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Training

Gedeelde Verklarende Analyse
meer dan een model

Marijke Vredeveld 

Regio Twente



INHOUDSOPGAVE

Wat gaan we vandaag samen doen?

Jenn

•  Kennismaking

•  Om er samen in te komen: Introductiefilm (15 minuten)

•  Het proces van een Gedeelde Verklarende    
 Analyse

•  Wat is een Gedeelde Verklarende Analyse?

•  Samen oefenen

https://jennoord.nl/


INHOUDSOPGAVE

Even voorstellen en…

Jenn

• Wie ben je? Welke rol heb je en waar?

• Wat is je beeld van een (verklarende) analyse?

• Hoe leggen jullie nu je probleemanalyse vast? 

• Wat verwacht je van deze training?

https://jennoord.nl/
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Hoe kijken we (introductie)

https://be.linkedin.com/posts/smarteasehd_prof-dr-
micha-de-winter-hoogleraar-pedagogiek-activity-
6409447858533130240-
UtnY?trk=public_profile_like_view

Jenn
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Verklarende analyse

Meer dan een ingevuld model…

Subtitel



INHOUDSOPGAVE

Proces:

Jenn

Informatie 
inwinnen:

vraag/klacht

probleem/kracht

inbedding in jouw 
werk?

Verklarend 
analyseren:

(weging) 

Wat wil je 
verklaren?

Wie heb je nodig? 

Gedeeld proces:

Samen meenemen

Samen toetsen

Samen vertalen naar 
een conclusie en 

advies

Integraal werken:

Vervolgondersteuning 
vanuit de GVA tot de 

juiste richting is 
gevonden 

https://jennoord.nl/
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Proces van vraag naar aanbod

Bij enkelvoudige problematiek is 

een probleem- en krachtenanalyse 

vaak afdoende omdat deze de keuze 

voor een passende interventie 

voldoende onderbouwd

Bij preventie of een licht 

probleem kan een vraag- en 

klachtanalyse voldoende zijn wanneer 

deze leidt tot het oplossen van het 

probleem door een lichte interventie 

(steun, netwerk, voorlichting) 

Een verklarende analyse is cruciaal 

wanneer een directe stap van probleem 

naar protocol of methodiek niet effectief is:

1. Complexiteit

2. Comorbiditeit

3. Gedrag dat niet goed te plaatsen is 

4. Wisselende en/of beperkte effectiviteit 

eerdere behandelingen

Eindresultaat: een ordening van (probleem) 

gedrag, risicofactoren en beschermende 

factoren t.a.v. de jeugdige en diens 

systeem. 

Eindresultaat: gezamenlijke, gedeelde weergave 

van getoetste hypothesen over het ontstaan, in 

stand houden, versterken en verminderen van het 

onderkende probleem, gericht op een passende 

aanpak op basis van de verklarende 

mechanismen.

Eindresultaat: een verheldering van 

klachten en hulpvragen

Eindresultaat: uitvoering van het plan van 

aanpak en evaluatie met eventueel bijstellen 

van het plan

Jenn

https://jennoord.nl/
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Welk probleem verklaren we?

• * ecosysteem: de sociale en digitale infrastructuur die kinderen, gezinnen en professionals nodig 
hebben om elkaar te steunen en van elkaar te leren; Op de groei, beweging van 0

Een gedeelde verklarende analyse:

✓ Streeft altijd naar een gedeeld beeld en oplossingsrichting met ouders en 
jongeren en hun netwerk, en vervolgens ook met de betrokken hulpverleners

✓ Maakt anders transparant wie welke visie heeft met welke onderbouwing

✓ Richt de analyse (en het schema/ verslag) altijd op het probleem dat zorgt voor 
de stagnatie (en de oplossing):

- Jeugdige

- Jeugdigen en het gezin (netwerk)

- Het gezin en het systeem van hulpverlening *

- Het gezin en het maatschappelijke systeem *



100% AFBEELDING

• Samenwerking met jeugdige en ouders: Een verklarende analyse maak 
je altijd samen met jeugdige en ouders. 

Belangrijke principes in het werken 

met een GVA:

• Transparantie: Pas toe en leg uit. 

• Ethisch handelen: First do no harm, breng geen schade 

toe. 

Loykens, E.,Tempel, H. Verklarende Analyse in de Praktijk (2025)

Jenn

https://jennoord.nl/
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Richtlijnen 

• https://richtlijnenjeugdhulp.nl/uithuisplaatsing-en-
terugplaatsing/beslissen-over-uithuisplaatsing-en-
terugplaatsing/beslissen-over-uithuisplaatsing/

• https://richtlijnenjeugdhulp.nl/samen-beslissen-over-passende-hulp/
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Het schema



100% AFBEELDING

Praktische punten
Activeer account samen1analyse (<24 uur)

Log altijd in op: 

https://training.samen1analyse.nl/login?redirect=%2Fdocume
nts

Geldig tot 5 maart 2026

Onder je account bij ‘help’ snelstart

Meer uitdaging?: maak een VA in de tool

Level 10: voeg ons toe als betrokkene(n)

https://training.samen1analyse.nl/login?redirect=%2Fdocuments
https://training.samen1analyse.nl/login?redirect=%2Fdocuments
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Jenn

https://jennoord.nl/


TEKST - TWEE KOLOMMEN

Start met:

Hulpvraag:
Weging: gezamenlijk/apart formuleren, eigen taal van de 
betrokkene(n), mate van sturing

Klachtgedrag/reactie omgeving:
Weging: aanleiding met elkaar in gesprek te gaan, waar 
een redelijke mate van overeenstemming is met elkaar.

Jenn

https://jennoord.nl/


100% AFBEELDING

Jenn

Klachtgedrag en gevolgen op 
omgeving

https://jennoord.nl/


INHOUDSOPGAVE

Jenn

In groepjes oefenen aan de hand van 
de voorbeeld casus:

• Welke hulpvraag en van wie? 

• Is er consensus bij alle betrokkenen over de hulpvraag?

• Welk klachtgedrag is handig te verklaren?

• Wat is de reactie van de omgeving op het 
klachtgedrag?

https://jennoord.nl/
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Redelijk stabiele informatie:

• Persoonskenmerken/karaktereigenschappen

• Leergeschiedenis

• Gezinsfactoren

• Hulpverleningsgeschiedenis

Jenn

https://jennoord.nl/
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Jenn

Stabiele factoren

https://jennoord.nl/


ALLEEN TEKST - INHOUDELIJK

Samen oefenen aan de hand 
van een casus:

Welke stabiele factoren kan je herkennen: 
- Persoonskenmerken, 
- Leergeschiedenis, 
- Gezinsfactoren,
- Hulpverleningsgeschiedenis.

Jenn

https://jennoord.nl/
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De interactiecirkel

Subtitel



INHOUDSOPGAVE

Functioneren van 
de jongere;
samen begrijpen



ALLEEN TEKST - INHOUDELIJK

Ordening van gegevens in variabele 
clusters 1: beleving en attitude

Beleving/attitude: het geheel van gedachten en gevoelens over de situatie wat 

sterk sturend is voor het handelen. = blik op jezelf, de ander en de wereld om je 

heen

Leefregels (als dan… redenering: als ik me terugtrek, dan ben ik veilig) en 

kernovertuigingen (‘ik ben kwetsbaar’, ‘de ander gaat mij pesten’ of ‘de wereld is 

gevaarlijk’). Automatische gedachten, cognities: bijvoorbeeld ‘ik moet oppassen, 

want anders gaan ze mij uitlachen’.  Hoe sterker hoe hoger je ze plaatst.

Jenn

https://jennoord.nl/
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Ordening van gegevens in variabele 
clusters 2: kennis

• Declaratieve kennis: weet iemand wat het probleem is en  welke
kennis/vaardigheden nodig zijn?

• Procedurele kennis: zoals vaardigheden, hoe doe je dat dan?

• Conditionele kennis: bekijken van de situatie uit een bepaald
perspectief, ‘onder welke omstandigheden kan ik het toepassen
(wanneer)?’

= Kennis die aanwezig of afwezig is op gebieden gerelateerd aan het klachtgedrag.

Jenn

https://jennoord.nl/
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Ordening van informatie in variabele 

clusters 3: strategie

Jenn

= het geheel aan activiteiten dat iemand heeft om een bepaald doel te bereiken
(wat iemand kan doen en hoe hij dit aangeleerd heeft).

• Intentioneel: bewust ingezet worden om iets specifieks te bereiken. 
Voorbeeld: discussieren, agressief gedrag.

• Automatisch: zonder nadenken doen. Kan ingezet worden om iets te
bereiken, maar ligt vooral op onbewust niveau. Degene is zich niet altijd
bewust dat hij/zij dat gedrag inzet. Voorbeeld: vermijden.

• Instinctief: fight, flight, freeze.

Zie je dit gedrag op alle vlakken of is dit situatiespecifiek?

https://jennoord.nl/
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Verklaring interactiecirkel

Jenn

https://jennoord.nl/
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Blauwe cirkel: werkzame factoren

Rood; wat wil je verder uitzoeken?
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Jenn

Nu weer samen oefenen:

• Welke beleving/attitude herken je?

• Welk gedrag/strategie?

• Welke kennis heeft iemand of ontbreek mogelijk?

Kijk of het lukt de blokken van de persoon zelf als de 
blokken over de omgeving in te vullen.

https://jennoord.nl/
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Terugkoppeling:

Jenn

• Wat kwam je tegen?

• Wat ging goed en wat was lastig?

• Andere vragen?

https://jennoord.nl/
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Conclusie: richtinggevend



ALLEEN TEKST - INHOUDELIJK
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Een gedeelde verklarende analyse 
vraagt:

• Deskundigheid in het ‘verklaren’ (klinisch redeneren)

• Tijd aan de voorkant

• Vaardigheid en bereidheid tot luisteren naar verhaal 

van de jeugdige en zijn gezin

• Bereidheid tot verdragen en vertragen

• In staat zijn tot ‘goed genoeg’ en ‘first do no harm’ 

afweging
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GVA doet een beroep meerdere 
denk- en uitvoeringsniveaus:

• Weging wanneer inzetten, bij welke problematiek

• Weging welke stappen zijn er nodig in het proces om 
tot consensus te komen

• Weging relevante informatie bij het analyseren om tot 
een verklaring te komen

• Motivationele gespreksvoering alle betrokkenen 
onderdeel te maken van hun eigen GVA.

Jenn

https://jennoord.nl/
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Jenn

Mogelijkheden in het werk:

• ‘Droog oefenen’: pak een casus die je goed kent en 
waar je veel informatie over beschikt. Bespreek het met 
je collega en probeer samen het schema in te vullen.

• Kies een zaak waarbij je inschat dat het geschikt is voor 
een GVA. Bespreek het met je collega en maak een 
plan van aanpak. 

https://jennoord.nl/
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Volgende bijeenkomst:

• Verdieping model: conclusie en advies

• Bespreken van de eigen casus

• Jouw eigen rol bij het model

• Implementatie in de werkwijze

Jenn

https://jennoord.nl/
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Volgende bijeenkomst: 
digitaal TEAMS

Huiswerk: ingevulde GVA in de 
oefenomgeving

Jenn

https://jennoord.nl/
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